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Degerli Meslektasimiz;

Hekimlik egitiminizin sonuna gelmis bulunuyorsunuz, yakinda mezun olarak mesleginizi

uygulamaya baslayacaksiniz. Hekim olarak verecediniz saglik hizmetinin ana amaci "Halkin

sagligini mimkiin olan en yiiksek seviyede muhafaza etmektir."

Bununla beraber nerede calisirsaniz calisin asadidaki 3 énemli 6deyi her zaman g6z oniinde

bulundurmalisiniz.

Sadlik hizmeti bir bitindir. Koruyucu ve iyilestirici hizmetler i ice ve bir biitiin olarak ele alinir.
Bu bitlinin herhangi bir pargasinda hizmet veren kisi, hizmetin diger pargalarini da bilmek
zorundadir.

Saglik hizmeti bir ekip isidir. Herhangi bir gdrev yerinde ekibin her yesi kendine diisen katkiyi
yapmazsa hizmette basari saglanamaz. Bir hemsire ya da bir sadlik teknisyeni, hekimden daha
az 6nemli degildir. Ancak ekip olan yerde yonetim vardir. Yonetim bir ekip basini gerektirir.
Ekibin bagi da siz olacaksiniz.

Programl calisma, basarinin temelidir. Calisacaginiz toplumun saglik gereksinimlerini ortaya
gikarip, bir plan ve program iginde galisma aliskanligi kazanmak zorundasiniz. Ancak bu sekilde
hizmetin devamliligi saglanabilir.

Egitiminizin bu asamasinin baslica amaci bes yil siiresince 6grendiginiz teorik bilgileri ve tibbi

becerileri bagimsiz olarak ve sorumluluk alarak uygulayabilecek duruma gelmenizdir. Intdrnliik

editimi bagimsiz olarak galisan bir hekim olmanizi saglayacak en iyi firsattir. Clink{i yakinda sizden bu

beklenecektir.

Intérnliik egitiminizin ve tiim meslek yasaminizin basarili gegmesini dileriz.

Tip Fakiiltesi
Intorn Koordinatorii

Prof. Dr. Avni ATAY



T.C.
ISTANBUL YENI YUZYIL UNIiVERSITESI
TIP FAKULTESI

INTORN DOKTORLUK YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢
Madde 1.

Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi, Tip Fakiiltesi, Dénem VI dgrencilerinin egitim
programinin (intdrn doktor egitim programi), Ulusal Cekirdek Egitim Programi (CEP) ile
Tip Fakiiltesinin hedefleri dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak ve intdrn doktorlarin

haklarini ve ytikiimliiliiklerini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2.

Bu yonerge; Tip Fakiiltesi Donem VI 6grencilerine (intdrn doktorlara), ilgili
anabilim dallarinda verilecek egitimin seklini, gérev tanimlarini, yetki ve sorumluluklarin

kapsamaktadir.

Dayanak
Madde 3.

Bu yonerge, Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi, Tip Fakiiltesi, Egitim Ogretim ve

Sinav Yonergesi esaslarina gore hazirlanmistir.



Tanimlar

Madde 4.

Bu yonergede;

g B~ W N

()]

. Universite: Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi’ni,

. Senato: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Senatosu’nu,

. Fakiilte: istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi T1ip Fakiiltesi’ni,

. Dekan: Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani’ni,

. Fakiilte Yonetim Kurulu: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte

Yonetim Kurulu’nu,

. Fakiilte Kurulu: istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nu,
. Bas Koordinator: Dekanlik tarafindan gorevlendirilen bir 6gretim iiyesini,

. Altinc1 Donem Koordinatorii: Dekanlik tarafindan gorevlendirilen, Tip Fakiiltesi

Egitim-Ogretim ve Smav Y®nergesi uyarinca, egitim ve dgretimin Dénem VI’da diizenli

bir sekilde yiiriitiilmesinin planlanmasi ve koordinasyonundan sorumlu 6gretim {iyesini,

. Intérn Doktor: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi, Tip Fakiiltesi’nde, ilk bes donem

egitimini tamamlayarak, altinci doneme gectigi belgelenmis, tibbi bilgi ve iletisim
becerilerini, mesleki degerleri kullanarak klinik sorunlara ¢dziim {iretebilen ve bu

o0grenme siirecini 6gretim elemanlarinin gozetiminde gergeklestiren “hekim aday1” ni,

. Intérn Doktor Staj Sorumlusu: Intorn doktorlarm Anabilim Dalindaki stajlari

sirasinda, hedeflenen bilgi, beceri, tutum ve davranislart kazanmalarini saglamak ve

degerlendirmek tizere ilgili Anabilim Dali tarafindan gorevlendirilen 6gretim tiyesi’ni,

. Intérn Karnesi: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Tip Fakiiltesi egitim hedeflerine

uygun olarak, ilgili Anabilim dallar1 tarafindan hazirlanan ve stajlarda kazanilmasi
beklenen tutum ve davranislari, belirlenen alan g¢alismalarinin dokiimiinii igeren ve

kanaatlerin islendigi degerlendirme belgesini tanimlar.



IKiNCi BOLUM

Egitim Program, Stajlar, Calisma Siireleri, Nobetler

Egitim Programm
Madde 5.

Tip Egitiminin amaglar1 dogrultusunda intérn doktorlar son yillarini, basta Istanbul
Yeni Yiizy1l Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesinde veya afiliye oldugu hastanede olmak
iizere ve anabilim dallarinin 6nerileri ve Dekanin onayi ile belirlenmis ¢esitli saglik
kuruluslarinda uygulamali egitim alarak gecirirler. Altinc1 donem egitim programi, T1p
Fakiiltesi mezunu bir hekimin 6zellikle sik karsilagilan hastaliklarda dnleyici hekimlik,
tani, tedavi yonetimi, toplum sagligi konularinda bilgilendirme yapma gibi birinci basamak
hekimlik uygulamasina yonelik alanlarda yetkinlige sahip olmasi gerekliligine dayali

olarak planlanir.



Stajlar
Madde 6.

a. Tip Fakiiltesi Donem VI. Egitim Programi igindeki stajlar ve siireleri

Staj Birimleri Staj Ay AKTS
I¢ Hastaliklar1 Birimi I¢ Hastaliklari 2 10
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Birimi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar 2 10
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 1 5
Genel Cerrahi Birimi Genel Cerrahi 1 5
Acil Tip / 11k Yardim Birimi Acil Tip 2 10
Halk Saglig1 / Aile Hekimligi Halk Saglig 1 5
Birimi Aile Hekimligi 1 5
Ruh Hastaliklar1 ve Sagligi Birimi Ruh Saglig1 ve Hastaligi 1 5
Se¢meli Staj Birimi Se¢meli (Dahiliye veya 1 5

Cerrahi T1p Boliimlerine Bagl

Anabilim Dallarindan Birinde)

TOPLAM 12 60

b. Donem VI staj gruplar1 ve tarihleri, Tip Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan olusturularak
aciklanir. Staj gruplar olusturulurken, say1 agisindan dengeli bir dagilim olusmasina 6zen
gosterilir. Staj grup listeleri Anabilim Dali staj sorumlusu dgretim iiyesine gonderilir. Intérn
Karneleri stajlarin basladigr giin Dekanlik tarafindan 6grencilere teslim edilir. Her stajin

bitiminde intdrn doktorlar karnelerini, Anabilim Dali Bagkanligina ve Dekanliga onaylatir.

c. Intdrn doktorluk uygulamalari, ncelikle fakiilte anabilim/bilim dallarinda yapilir. Bu
uygulama, ilgili Anabilim Dalinin izni ve fakiilte yonetim kurulunun onayi ile yurt i¢i ya da
yurt disindaki iiniversitelerde 12 aylik intérn doktorluk staj doneminin 1/3’iinii asmamak
sarttyla yapilabilir. Yurt disindan alinan sertifikanin gegerliligine, ilgili Anabilim Dalinin

goriisii ile Yonetim Kurulu karar verir.




Calisma Siireleri, Nobetler
Madde 7.
a. Donem VI egitim programinda stajlar saat 08.00’de baslar, 17.00’da sonlanir.

b. Donem VI egitim programinda ndbetler de yer alir. Egitimin bir pargasi olan bu
nobetlerde; nobet tutma sikligr ve sayisi, ilgili boliimlerin isleyisi ve gereksinimleri goz

oniinde bulundurularak, her yil Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulunca belirlenir.

c. Nobet sistemi olan boliimlerde ¢alisma siiresi, sabah ve aksam dilimi devir siireleri

Anabilim Dal1 tarafindan diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Basar1 Degerlendirmesi
Basan

Madde 8.

a. Altinct donem, her birim i¢in anabilim tarafindan belirlenmis “yeterlilik” 6l¢iitleri ile

degerlendirilir.

b. Ilgili anabilim dallari, stajlar1 igin yeterlilik 6lgiitlerini, degerlendirme ydntemlerini

belirler ve Donem VI koordinatérliigiine bildirirler.

c. Intérn doktorlar hazirlanan program dogrultusunda, intdrn karneleri iizerinden diizenli

olarak izlenir ve basarili olup olmadiklar1 anabilim dali tarafindan belirlenir.

Devamsizhk
Madde 9.

a. VI.Donemde tiim stajlara devam zorunludur.



b. Saglik ya da gegerli bir mazerete baglh devamsizlik durumlari, belgelenmek ve
mutlaka telafi edilmek sartiyla toplam staj siiresinin % 10’ unu gegemez.

c. Telafi yontemi, ilgili anabilim dalinca belirlenir.

Basarisizlik ve Staj Tekrar
Madde 10.

a. Basarisizlik veya devamsizlik durumu yeterlilik ile ilgili belirlenmis olan dlgiitlere
bagli olarak Anabilim Dali Baskanlig1 tarafindan belirlenir.

b. Staj calismalart belirlenmis 6lgiitlere gore yeterli bulunmayan intérn doktorlar staji
tekrar ederler. Tekrar edilen stajin siiresi, stajin toplam siiresi kadardir.

c. Basarisizlik veya devamsizlik durumunda tekrarlanmasina kara verilen staj, tiim

stajlarin bitimini izleyen donemde tekrarlanir.

DORDUNCU BOLUM

VI.Dénem Koordinatorliigiiniin Sorumluluk ve Gorevleri

Sorumluluklar
Madde 11.

Altinc1 dénem koordinatérii, Dénem VI egitim programimin istanbul Yeni Yiizyil
Universitesi Tip Fakiiltesi egitim hedefleri dogrultusunda ve miifredatina uygun bigimde
yiriitilmesinden ve intdrn doktorlarin egitiminin, anabilim dallar1 ve dekanlik arasindaki

esglidiimiinden sorumludur.

Gorevler
Madde 12.
Doénem VI koordinatoriin gorevleri:

a. Istanbul Yeni Yiizyill Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem VI 6grencilerinin egitim

programinin, Ulusal Cekirdek Egitim Programi gercevesinde yiiriitiilmesini saglamak,



b. Egitim programinda yer alacak yeni diizenlemeleri, karsilasilan sorunlari ve ¢6ziim
oOnerilerini bas koordinatore bildirmek,

c. Ogretim elemanlarinin  egitim-6gretim  programlarma uyumunu ve katilimin
denetlemek,

d. Egitim ve Ogretimde kullanilan teorik ve pratik c¢alisma ortamlarmin fiziki ve
donanimsal kosullarinin uygunlugunu denetlemek,

e. Ogretim elemanlar1 ve grencilerin katildig1 iletisim toplantilarim diizenlemek,

stajlar igerisindeki tiim etkinliklerin diizenlenmesini denetlemek,

f. Staj degerlendirme anketleri basta olmak {izere egitim ve Ogretimle ilgili tim geri
bildirim anketlerinin yapilmasini saglamak,

g. Intérn karnelerinin diizenli sekilde doldurulmasini ve Intérn Doktorluk Y®nergesi’nin
uygulanmasin1 saglamak ve bu konularda meydana gelebilecek aksakliklar1 gerekli

hallerde egitimden sorumlu bas koordinatdre iletmektir.

BESINCI BOLUM

Anabilim Dalinin Sorumluluklar:

Staj Sorumlularimin Belirlenmesi
Madde 13.

VI.Dénem egitim programinda yer alan tiim anabilim dallar1, yeni donem baslamadan

bir ay 6nce anabilim dal1 staj sorumlusu 6gretim tiyesini belirleyerek dekanliga bildirirler.
Egitimin yiiriitiillmesi
Madde 14.

a. Her staj icin hedefleri kapsayan, yontemlerin agik¢a tanimlandigi intérn karneleri
kullanilir. Egitim sorumlusu staj siiresince egitimin hedeflerle uygun yiiriitiilmesini
saglamak, izlemek ve degerlendirmekle ylikiimliidiir. Anabilim Dali1 Baskanlig1 bu
amagla intérn doktorlarin klinikte ya da alanda c¢alismalarmi izler, hazirladigi

dosyalar1 ve karneleri degerlendirir ve onaylar.
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b. Anabilim dallar1 her yil, yeni dénem baslamadan, Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi
Tip Fakiiltesi Dekanlig: tarafindan belirlenen tarihlerde staj amag¢ ve hedeflerini, arag
ve yontemlerini, yeterlilik ve degerlendirme o6lg¢iitlerini staj sorumlusu 6gretim iiyesi
araciligiyla Dekanliga sunar.

Staj Sorumlusunun Gorevleri
Madde 15.

a. Intdrn doktorlarn ilgili béliimdeki egitim ve rotasyon programlarini diizenlemek,
nobet ¢izelgelerini hazirlamak,

b. Staj bitimini izleyen haftada Dénem VI koordinatorii ve intdrn temsilcileriyle yapilan
degerlendirme toplantisina katilmak,

c. Akademik yilin sonunda anabilim dali bagkanlariyla birlikte yil sonu degerlendirmesi

ve Onerileri igeren bir rapor hazirlamak ve Donem VI koordinatdriine iletmektir.

ALTINCI BOLUM
Intérn Doktorlarin Uymalar1 Gereken Kurallar 1 1
Madde 16.

a. Intérn doktorlar, Dénem VI egitim siirecinde mesleki degerler ve ilkeler 1s18inda
saglik sorunlarma ¢o6ziim iretebilme becerilerini gelistirmenin yaninda seminer
programlari, makale saatleri, konferanslar gibi akademik etkinliklere katilarak tibbi
bilgi ve elestirel diisiinme becerilerini de gelistirirler.

b. Intdrn doktorlar ¢alisma siiresince beyaz 6nliik giymek ve yakasinda fotografli kimlik
belgesi tagimak zorundadirlar.

c. Intdrn doktorlar; kisisel karnelerinin korunmasindan, Anabilim Dali Baskanliklarina
ve Dekanliga onaylatilmasindan ve tiim stajlarin bitimde Dekanliga teslim
edilmesinden sorumludurlar.

d. Intdrn doktorlar, hastasina kendini “intdrn doktor” olarak tanitmalidirlar.

e. Intdrn doktorlar, egitim amaci ile Ogretim elemanlarinin gbzetimi altinda,
sorumlulugu kendisine verilen hastanin dykiisiinii alir, muayenelerini yaparlar.

f. Intdrn doktorlar, Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi ve diger

saglik kurumlarinda, kurumun kurallarina ve yonergelerine uymak zorundadirlar.



.....

gozetimi ve denetimi altinda calisirlar. Yasal belge niteligi tasiyan veri tabanindaki
hasta dosyasina veri girisi yapmak, konsiiltasyon istegi yapmak, epikriz yazarak hasta
c¢ikis1 yapmak, hastaya vermek iizere regete yazmak, istem girisi yapmak gibi islem ve
stirecleri yapamazlar. Ancak Ogretim elemaninin istegi ile ve denetimi altinda,
izledigi hastanin laboratuvar istek belgesinin doldurulmasma, hasta dosyasina
laboratuvar sonuglarinin girilmesine, epikriz taslagi hazirlanmasina yardim ederler.

h. Intérn doktorlardan staj karnelerinde belirtilen girisimleri dgrenmesi, bunlarla ilgili
becerilerini gelistirmesi beklenmektedir. Intérn doktorlar, karnelerde belirtilen
girisimleri dgretim iiyesinin sorumlulugunda, dgretim iiyesi veya dgretim elemaninin
esliginde ve ancak sorumlu hekimin hastadan izin almasi ile yapabilirler. Yapilan
girisimsel islemle iliskili ortaya ¢ikacak tiim komplikasyon ve sorunlardan hastanin
“ilgili hekimi” sorumludur.

i. Intdrn doktorlar, hasta ve yakinlarinin haklarini bilmek, bunlara ve etik kurallara
saygili olmak ve hasta bilgilerinin gizliligi ilkesine uymak zorundadirlar.

j. Intdrn doktorlar, hastaya ve hasta yakinlarma, 6gretim elemanlarinin bilgisi ve
denetimi disinda hastanin tibbi durumu ve seyri ile ilgili hi¢bir bilgiyi aktaramazlar.

k. Intdrn doktorlar, hasta ve hasta yakinlarma yonelik egitim faaliyetlerini, sorumlu

hekimin gozetiminde yapabilirler.

intornlere Odenecek Ucret
Madde 17.

a. 12/7/2012 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirlige giren 6353 sayili Kanunun
35’inci maddesi ile 2547 sayili Kanuna eklenen ek 29 uncu maddesine dayanarak
Tiirk vatandas1 olan altinc1t donem Ogrencilerine intérn egitimi silirecinde dgretim
tiyesi rehberliginde yaptiklar1 uygulama calismalar1 karsiliginda ilgili kurumlarin

biit¢esinden on iki ay siireyle aylik iicret 6denir.

b. Intdrnlere, intdrn egitim doneminde 4.350 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi

ile carpimi1 sonucu bulunacak tutarda ddenir.

Cc. Bu ddeme, uygulama ¢aligmasinin yapilmasini miiteakip olarak her ay intérn adina

acilan banka hesabina yatirilir.



d. Intérn iicreti 6deme doneminin baslama tarihi olarak {iniversiteler tarafindan

belirlenen intdrn egitim donemine baslama tarihi esas alinir.

e. Intdrnliik doneminde yapilan uygulama galismalarma karsilik olarak iicret denmesi

4857 sayil1 Is Kanunu hiikiimlerinin uygulanmasini gerektirmez.

f. Intdrnlere denecek iicretten damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi kesintisi

yapilmaz.

g. Tekrarlanan stajlarda bu iicret 6denmez.

YEDINCI BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Durumlar, Yiiriirlik ve Yiiriitme
Madde 18.

Bu ydnergede belirtilmeyen hallerde istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Tip Fakiiltesi

Egitim- Ogretim ve Sinav Yonergesi hiikiimleri ve Fakiilte Kurulu Kararlar1 uygulanir.
Yiiriirliik
Madde 19.

Bu Yonerge, Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi

tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme
Madde 20.

Bu yonerge hiikiimlerini Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani

13



intérnliik Egitimi Temel ilkeleri:

a- Donem VI egitim programinin amaci 6grenciye daha onceki yillarda edindigi teorik ve
pratik bilgilerin klinik uygulamalarin1 yaptirmak, hekimlik sanatinin pratik
uygulamasinda deneyim ve beceri kazandirmak ve hekim adayini hekimlik pratiginde en
iyi diizeye getirmektir.

b- Intérn, klinik ve poliklinik alanlarinda ilgili hekimin sorumlulugu altinda ¢alisir. Bu
calismalarda asgari olarak “intérn karnesi” inde belirtilen hususlari yerine getirmek
zorundadir. Egitim ve uygulamalan ilgili anabilim dali 6gretim tyelerinin tiimiinin
katkisi ile yiritiliur. Egitim programlarinin yuriitiilmesinden Anabilim Dali Bagkani
sorumludur.

c- Intérn, egitim goérdigi kurum kosullarina uymak, her cesit saghk ve egitim
hizmetlerini yapmak, tiim klinik aktivitelere katilmak zorundadir.

d- Program strecinde uygulanacak aktivitelere gore 6grenci, klinikte, poliklinikte ve
nobette ilgili hekime kars1 dogrudan sorumludur. Nébet sayis1 anabilim dallarinin yer ve
calisma kosullarina gore diizenlenir. Ogrencinin nébet programina uymasi zorunludur.

e- Ilgili staj egitim dilimi sonunda sorumlu 6gretim iiyesi yeterlilik belgesini doldurur ve
imzalar. Anabilim Dali Baskani, 6grenci yeterlilik belgesini inceler ve 6grencinin o
dilimde edindigi teorik ve pratik bilgiyi yeterli buldugunda yeterlilik belgesini onaylar
ve Dekanliga gonderir.
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Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi T1p Fakiiltesi i¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali

Tarih:

Staj Grubu:

Staj siiresi 8 hafta
Staj Turu Zorunlu

Staj Sorumlusu

Dr. Ogretim Uyesi Kamil Basmacioglu

Stajin Amaci

Ic hastaliklar ile ilgili olan ve ozellikle sik goriilen
hastaliklar taniyan, yonetebilen, yeni bilgi ve teknolojiyi
takip edebilen, etik kurallar1 igsellestirmis hekim
yetistirmektir.

Ogretme Yéntemleri

Seminer, ogretim tuyeleriyle hasta basi interaktif tartisma
(oykii alma, dosya hazirlama ve sunma, tartisma, izleme) I¢
Hastaliklar1 Anabilim Dali ve ilgili Bilim dallarinin diizenli
toplantilarn (klinik olgu tartismalari vs), poliklinik hastalari,
poliklinikte yapilan uygulamalara aktif katilim.

Degerlendirme Yontemi

Intorn karnesi uygulamalar1 ve poliklinik ve Kklinik
calismalari, hasta yakinlar1 ve personele karsi tutumu,
seminer, Kklinik toplantilardaki devam ve basarisi ile
degerlendirilecektir.

Onerilen Kaynaklar

- I¢ Hastaliklar1 Ozet Kitab1. Ed; Prof. Dr. Hulki Meltem

SONMEZ Prof. Dr. Giirler ILICIN, Prof. Dr. Kadir
BIBEROGLU Prof. Dr. Giiltekin SULEYMANLAR, Prof. Dr.
Serhat UNAL. Giines Tip Kitabevleri Ltd. St. 2017

2- Cecil Essentials of Medicine 9. Baski. Cev. Ed: Prof. Dr.
Serhat UNAL. Giines Tip Kitabevleri Ltd. St. 2016

3- Harrison's 19th Edition Principles Of Internal Medicine.
Mc Graw Hil Education. 2016

4- I¢ Hastaliklar1 Semiyoloji, 7. Baski. Ed: Prof. Dr.
Abdiilkadir KAYSI, Prof. Dr. Senay MOLVALILAR. Alfa
Yayinevi 2015.
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T.C.
ISTANBUL YENi YUZYIL UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
iC HASTALIKLARI ANABILIM DALI
INTORN EGITIM UYGULAMA KARNESI

islem Tipi | Tarih Onaylayan
Aydinlatilmis onam alma, 6ykii alma, fizik U

muayene

Hasta dosyasi hazirlama U

On tan1 / tanilara varabilme

c

Tani icin gereken temel laboratuvar tetkiklerini
uygun sirayla isteme, sonuglar1 degerlendirebilme

Kan basinci 6l¢iimii ve degerlendirme

EKG cekme ve degerlendirme

Arter kan gazi 6rnegi alma

Hastada akciger radyolojik degerlendirme

Bogaz kiiltiirii alma

Hasta izlemi ve epikriz yazimi

Hastanin voliim durumunu degerlendirebilme

Hastadan kan 6rnegi alma

Damar yolu agilmasi

Uriner sonda uygulamasi

Intramiiskiiler, intraven6z enjeksiyon yapma

Periferik yayma yapilmasi ve degerlendirme

Recgete yazma

Kan gazi degerlendirme

Tam idrar tahlili degerlendirme

Olgu sunma

c|lc|jlc|lc|jlc|lc|jlc|lc|la|lc|la|lc|la|lEe|cQ|lcC|c

Intdorn semineri




Insiilin dozu hesaplama

Insiilin uygulanmasi

islem

Tipi

Tarih

Onaylayan

Parasentez

Ust gastrointestinal sistem endoskopisi

Noninvaziv mekanik ventilasyon uygulama

Bobrek ve karaciger biyopsisi

Kemik iligi biyopsisi

Kemik iligi aspirasyonu

Tiroid IiAB

Trakeal entiibasyon

Solunum fonksiyon testi degerlendirme

Endokrinolojik testlerin uygulanmasi

Lomber ponksiyon uygulama

Hastaya resusitasyon uygulama

Torasentez

O | O O o oo o @ o o o|loao

U:Uygulama yapmali
G:Gozlem yapmal

Ogrenci Devam Durumu

Ogrenci Basar1 Durumu

Onaylayan Unvani, Adi-Soyadi

Onay Tarihi

imza

17



IC HASTALIKLARI STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

13



IC HASTALIKLARI STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iIMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA
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Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Tip Fakiiltesi Kadin Hastaliklar1 ve Dogum

Anabilim Dah

Tarih:

Staj Grubu:

Staj siiresi 4 hafta
Staj Turu Zorunlu

Staj Sorumlusu

Prof. Dr. Girkan ARIKAN

Stajin Amaci

Kadin hastaliklar1 ve dogum ile ilgili olan ve o6zellikle sik
gorilen hastaliklar1 taniyan, yonetebilen, yeni bilgi ve
teknolojiyi takip edebilen, etik kurallar1 ig¢sellestirmis
hekim yetistirmektir.

Ogretme Yéntemleri

Seminer, 6gretim Uyeleriyle hasta basi interaktif tartisma
(6ykii alma, dosya hazirlama ve sunma, tartisma, izleme)
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Anabilim Dali ve ilgili Bilim
dallarinin diizenli toplantilan (klinik olgu tartismalar: vs),
poliklinik hastalari, poliklinikte yapilan uygulamalara aktif
katilim.

Degerlendirme Yontemi

Intorn karnesi uygulamalar1 ve poliklinik ve Kklinik
calismalari, hasta yakinlar1 ve personele karsi tutumu,
seminer, Kklinik toplantilardaki devam ve basarisi ile
degerlendirilecektir.

Onerilen Kaynaklar

1- Williams Obstetrik ve Jinekoloji kitabi
2- Novak&Berek Jinekoji

20



T.C.

ISTANBUL YENI YUZYIL UNIiVERSITESI TIP FAKULTESI

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ANABILIM DALI

iNTORN EGIiTiM UYGULAMA KARNESI

islem Tipi | Tarih Onaylayan
Aydinlatilmis onam alma, 6ykii alma, fizik U

muayene

Hasta dosyasi hazirlama 8]

On tan1 / tanilara varabilme

Tani icin gereken temel laboratuvar tetkiklerini
uygun sirayla isteme, sonuglar1 degerlendirebilme

Hastay1 6gretim liyesi vizitinde sunmak

Yara bakimi ve pansumani

Hasta izlemi ve Epikriz yazimi

Hastadan kan 6rnegi alma

Damar yolu agilmasi

Uriner sonda uygulamasi

Intramiiskiiler, intravendz enjeksiyon yapma

Recete yazma

Kolposkopi izlemek

Endometrial biopsi izlemek

Ameliyat i¢in steril yikanmak ve girmek

Nobete kalmak (Toplamda 4 nébet sabaha kadar)

Olgu sunma

Intorn semineri

Kardiotokografi ¢ekmek ve yorumlamak

Transvajinal veya abdominal ultrasonu yorumlama

Amniosentez, CVS veya kordosentez izleme

Lavman yapmak

Ol c|lc|jlcljlcc|lc|jlc|lcc|lc|jlc|lcc|lc|lc|lc|lc|lc|c|c
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Sitir almak

Jinekolojik hastadan servikal smear almak

En az iki dogum yaptirmak

Jinekolojik/Obstetrik hastaya pelvik muayene yapmak

Travay takip etmek

Sonda takmak

Siitiir atmak ve epizyotomi tamirine eslik etmek

[op TN I Il I op T I« I R oD T A D I B o

U:Uygulama yapmali
G:Gozlem yapmali

Ogrenci Devam Durumu

Ogrenci Basar1 Durumu

Onaylayan Unvani, Adi-Soyadi

Onay Tarihi

imza
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KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA
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istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dali

Tarih:

Staj Grubu:

Staj siiresi 4 hafta
Staj Turu Zorunlu

Staj Sorumlusu

Prof. Dr. Mehmet Caglikiilekgi

Stajin Amaci

Genel Cerrahi ile ilgili olan ve ozellikle sik gorilen
hastaliklar taniyan, yonetebilen, yeni bilgi ve teknolojiyi
takip edebilen, etik kurallar1 igsellestirmis hekim
yetistirmektir.

Ogrenim Ciktilar:

Ogretme Yéntemleri

Seminer, 6gretim Uyeleriyle hasta basi interaktif tartisma
(6ykii alma, dosya hazirlama ve sunma, tartisma, izleme)
Genel Cerrahi Anabilim Dali ve ilgili Bilim dallarinin diizenli
toplantilarn (klinik olgu tartismalari vs), poliklinik hastalari,
poliklinikte yapilan uygulamalara aktif katilim.

Degerlendirme Yontemi

Intorn karnesi uygulamalar1 ve poliklinik ve Kklinik
calismalari, hasta yakinlar1 ve personele karsi tutumu,
seminer, Kklinik toplantilardaki devam ve basaris1 ile
degerlendirilecektir.

Onerilen Kaynaklar

*Schwartzs's principles of surgery-
F. Charles Brunicardi, Dana K.Andersen
, Timothy R. Billiar

*Sayek Temel Cerrahi-Prof. Dr. Iskender SAYEK

* Sabiston Textbook of Surgery- Ceviri Editor(ler): : Prof.Dr.
Ali Naki Ulusoy
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T.C.
ISTANBUL YENi YUZYIL UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
GENEL CERRAHI ANABILIM DALI
iNTORN EGIiTiM UYGULAMA KARNESI

islem Tipi | Tarih Onaylayan

Aydinlatilmis onam alma, dykii alma, fizik U
muayene

Hasta dosyasi hazirlama 8]

On tan1 / tanilara varabilme

c

Tani icin gereken temel laboratuvar tetkiklerini
uygun sirayla isteme, sonuglar1 degerlendirebilme

Kan basinci 6l¢iimii ve degerlendirme

Santral kateterizasyon

Arter kan gaz1 6rnegi alma ve degerlendirme

Hastada akciger radyolojik degerlendirme

Servis nobeti

Yara bakimi ve pansumani

Hasta izlemi ve epikriz yazimi

Hastanin voliim durumunu degerlendirebilme

Hastadan kan 6rnegi alma

Nazogastrik sonda uygulamasi

Damar yolu acilmasi

Uriner sonda uygulamasi

Intramiiskiiler, intravenéz enjeksiyon yapma

Recgete yazma

Tam idrar tahlili degerlendirme

Gayta mikroskopisi degerlendirme

c|lc|jlc|lc|jlc|lc|jlc|lc|la|lc|la|lc|la|lc|lco|9|c

Olgu sunma




islem

Tipi

Tarih

Onaylayan

Intorn semineri

Ameliyat izlem

Ameliyata steril girme

Poliklinikte hasta degerlendirme

Meme muayene

Acik yara bakimi

Acil servis hasta degerlendirme

Rektal tuse ve perianal muayene

Cilt siitiirti atmal / alma

Trakeal entiibasyon

Yatan hasta order gozlemi

Nutrisyonel (TPN / Enteral) degerlendirme

Cerrahi hastada dren yonetimi

Hastaya resusitasyon uygulama

Diagnostik periton lavaji

O O o o o ool clojlacjlaclaclao

U:Uygulama yapmali
G:Gozlem yapmal

Ogrenci Devam Durumu

Ogrenci Basar1 Durumu

Onaylayan Unvani, Adi-Soyadi

Onay Tarihi

imza
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GENEL CERRAHI STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iIMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA
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T.C.
ISTANBUL YENi YUZYIL UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI ANABILIiM DALI
INTORN EGITIM UYGULAMA KARNESI

UYGULAMALI ETKINLIKLER

UYGULAMANIN ADI
(En az uygulama sayisi)

UYGULAM
A SAYISI

BELGELEYEN

Ogrencinin yapacag etkinlikler

1.

Dosya hazirlama (10)

2.

Hasta takibi (10)

Regete dlizenleme (10)

Epikriz yazma (5)

Kan alma (5)

Damar yolu acma (5)

Sivi planlamasi (5)

Kdltir alma (5)

Gece nobeti tutma (5)

10.

Asi planlamasi (10)

11.

Beslenme planlamasi (10)

12.

Asi uygulamasi (5)

13.

Tam kan analizi dederlendirme (5)

14.

Periferik yayma boyama ve degerlendirme (5)

15.

Tam idrar analizi degerlendirme (5)

16.

Fenilketondiri icin kan 6rnegi alma (5)

17.

ResUssitasyona aktif katihm (2)

18.

Nazogastrik sonda koyma (1)

19.

Gastrik lavaj (1)




UYGULAMALI ETKINLIKLER

UYGULAMANIN ADI
(En az uygulama sayisi)

UYGULAMA

SAYISI

BELGELEYEN

Ogrencinin yapacag etkinlikler

1. Venoéz kan alimi (5)

N

Kapiller glisemi dlglimii (3)

Insiilin Enjeksiyonu (5)

Hasta sunumu (5)

Kemik iligi aspirasyonu izleme (5)

6. Kemik iligi biyopsisi izleme (3)

7. Intratekal tedavi izleme (3)

8. Port takilmasi ve kateter bakimi (3)

9. Deri testi izleme (3)

10. Seminer sunumu (1)

11. Makale sunumu (1)

12. EKG ve tele dederlendirme
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OGRETIM UYELERININ OGRENCI ILE iLGiLI GORUSLER]

Ogrenci Devam Durumu

Ogrenci Basar1 Durumu

Onaylayan Unvani, Adi-Soyadi

Onay Tarihi

imza
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COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA
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GOCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iIMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA
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istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi T1p Fakiiltesi Acil Tip Anabilim Dal

Staj siiresi

8 hafta

Staj Turu

Zorunlu

Staj Sorumlusu

Dr. Ogretim Uyesi Omerul Faruk AYDIN

Stajin Amaci

Yasami ve/veya ekstremiteyi tehdit eden acil durumlarin
yonetimini 6grenmek.

Birebir hasta sorumlulugu alarak; anamnez, fizik muayene,
tani ve tedavi asamalarinda deneyimini arttirmak.

Hasta ve hasta yakini ile olan iletisim becerilerini arttirmak.

Ogrenim Ciktilar:

Acil hastaya yaklasim ve triaj ilkelerini ve siniflamasini
aciklar.

Acil hastadan 6yku alma ilkelerini uygulayarak anamnez alir
ve tam fizik muayene yapar.

Acil yakinmalari olan hastanin anamnez ve fizik muayene
bulgularini degerlendirerek 6n tani/lar olusturur.

On tani/lara yénelik uygun tanisal testleri secer.

Acil yakinmalari olan hastanin anamnez, fizik muayene ve
tanisal test bulgularini degerlendirerek, hayati tehlike
yaratabilecek durumlari belirler ve problem listesi
olusturur.

Acil yakinmalari olan hastaya gerekli ilk girisimleri uygular,
recete diizenler ve uygun sekilde sevk eder.

Temel havayolu tekniklerini uygun endikasyonda uygular.
Temel ve ileri yasam destegi basamaklarini uygular.
Travma gecirmis hastaya gerekli acil girisimleri uygular
(dis kanama kontrolii, bandaj, turnike, servikal boyunluk
gibi) ve uygun sekilde sevk eder.

Zehirlenen hastaya gerekli acil tedaviyi uygular.

Acil hastaya biitiinciil (multidisipliner, biyopsikososyal)
yaklasimi benimser.

Acil saglik hizmetlerinin sunumunda ekip ¢alismasinin
onemini benimser.

Ogretme Yéntemleri

Sekiz (8) haftalik stajda bir (1) hafta 112 ambulansinda, iki
(3) hafta kamu kurumuna bagh egitim arastirma hastanesi
acil servisi, dort (4) hafta Istanbul Yeni Yuzyil Universitesi
Ozel GOP Hastanesi acil servisinde calismak.

Makale tartisma, vaka sunumu, ilgili 6gretim iiyesiyle hasta
basi interaktif tartisma (6yki alma, dosya hazirlama ve
sunma, tartisma, izleme).

Acil Tip Anabilim Dali'nin diizenli toplantilar1 (klinik olgu
tartismalar1 vs), acil poliklinikte yapilan uygulamalara aktif
katilim.
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Degerlendirme Yontemi

Intorn karnesi uygulamalar1 ve poliklinik ve Kklinik
calismalari, hasta yakinlar1 ve personele karsi tutumu,
seminer, Kklinik toplantilardaki devam ve basarisi ile
degerlendirilecektir.

Onerilen Kaynaklar

1- Emergency Medicine: A Comprehensive Study Guide ].E.
Tintinalli, RL Krome, E Ruiz

2- Cecil Essentials of Medicine 9. Baski. Cev. Ed: Prof. Dr.
Serhat UNAL. Glines Tip Kitabevleri Ltd. St. 2016

3- Rosen's Emergency Medicine Concepts and Clinical
Practice John Marx, Ron Walls, Robert Hockberger

4- Trauma: A Comprehensive Emergency Medicine
Approach Eric Legome, Lee W. Shockle
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T.C.

ISTANBUL YENI YUZYIL UNIiVERSITESI TIP FAKULTESI

ACIL TIP ANABILIM DALI
iNTORN EGITIiM UYGULAMA KARNESI

islem

Tipi

Tarih

Onaylayan

Acil hastada onam alma, 6ykii alma, fizik muayene

U

Acil hasta degerlendirme formu doldurma

On tan1 / tanilara varabilme

Tani icin gereken temel laboratuvar tetkiklerini
uygun sirayla isteme, sonuclar1 degerlendirebilme

c|lc |

Kan basinci 6l¢iimii ve degerlendirme

EKG cekme ve degerlendirme

Arter kan gazi 6rnegi alma

Hastada akciger radyolojik degerlendirme

Hava yolu yonetimi (Temel ve ileri hava yolu agma
manevralari)

clcoclaclal o

Multipl travmali hastaya yaklasim

c

Yanik pansumani

Acil hastanin triyajini yapma, triyaj kriterlerini
bilme

c

Hastadan kan 6rnegi alma

Nazogastrik sonda uygulamasi

Damar yolu agilmasi

Uriner sonda uygulamasi

intramiiskiiler, intravenéz enjeksiyon yapma

Cilt stitiirasyonu tekniklerini 68renme ve yapma

Recete yazma

cljlc|jlc|lc|lc|lc|c
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islem

Tipi

Tarih

Onaylayan

Kan gazi degerlendirme

Temel yasam destegi (Hastanin havayolu, solunum
ve dolasiminin degerlendirilmesi, etkin suni
solunum ve kalp masajinin 6grenilmesi)

Ileri kardiyak yasam destegi (Kardiyak arrest ritimlerinin
taninmasi ve etkin yonetiminin 6grenilmesi )

Olgu sunma

Intérn semineri

Acil tip nedir? Acil servis ¢alisma prensipleri

Monitorizasyon

Kesi suitirasyonu

cljlc|lc|lc|ac|c

Zehirlenmis hastaya yaklasim (Zehirlenme durumunda hasta
stabilizasyonu, zehirlenmeye 6zgt 6ykii alimy, fizik muayene
ve spesifik tedavilerin 6grenilmesi )

Mide lavaji uygulama

Nazogastrik tlipten aktif komiir uygulama

Servikal boyunluk takma

Toraks tiipti takilmasi

Santral venoz kateter takilmasi

Trakeal entiibasyon

Airway takma

Endotrakeal entlibasyon

Lomber ponksiyon uygulama

Hastaya resusitasyon uygulama

Aritmilerde senkronize kardiyoversiyon

O Ol oo ol o ol c|c|lac|c

U:Uygulama yapmali G:G6zlem yapmali

Ogrenci Devam Durumu

Ogrenci Basar1 Durumu

Onaylayan Unvani, Adi-Soyadi

Onay Tarihi

imza
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ACIL TIP STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA
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ACIL TIP STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iIMZA
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istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali

Tarih:

Staj Grubu:

Staj siresi 4 hafta (1 ay)

Staj Turii Zorunlu

Staj Dr. Ogretim Uyesi Fiisun Giinesdogdu

Sorumlusu

Ogretim Dr. Ogretim Uyesi Fiisun Giinesdogdu

Uyeleri

Stajin Amaci Aile Hekimligi ile ilgili genel ilkeleri, yaklasimlari, koruyucu hekimligi, hasta tani, tedavi
ve yonlendirmeyi bilmek. Prekonsepsiyondan 6lim anina kadar, sadece hastaligin ve
yasamin belirli bir evresi ile sinirli degil, verdigi saglk hizmetlerini bitincdl, kisisel,
kapsamli, aile ve toplum yoénelimli, gizlilik ve yakinlik ilkesine uygun, savunucu, saglik
kaynaklarini etkili kullanarak (recete yazimi, diger uzmana sevk, konslltasyon,
laboratuar tetkiki) 6zellikle koruyucu hizmetleri nasil verebilecegini 6gretmek.

Ogrenim Aile hekimliginin tanimi, tarihgesi, amaci ve 6nemi

Gilcuilan Birey, aile ve toplum dizeyinde koruyucu saglik hizmetlerini (konsepsiyon 6ncesi
bakim, periyodik saglik muayenesi, cocukluk ¢agi asilari ve 6nemi, eriskinlik donem
asilari)énemser, sagligin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik birinci basamak saghk
hizmetlerini ylratar.
Hastayi batincil degerlendirebilir, biyopsikososyal yaklasimi 6grenir.
Hasta ile etkili iletisim becerilerini kullanarak anamnez alir ve tam fizik muayene
yapar( iletisimin temelleri, hasta hekim goriismesi).
Yasamin her evresinde koruyucu, tani koyucu ve tedavi- rehabilite edici hizmeti
verebilir, hastayi bitlincll degerlendirebilir, gizlilik ve mahremiyet ilkesine uyar.
Sik karsilasilan hastaliklarin birinci basamak diizeyinde tedavisini planlar, akilci ilag
kullanim ilkeleri dogrultusunda regete diizenler, izlemini yapar, korunma énlemlerini
uygular, danismanlik verir, ist basamak saglk kurulusuna ne zaman sevk edilmesi
gerektiginin farkinda olur ve gerektiginde uygun sekilde sevk eder.
Birinci basamak saglk hizmetlerini etik kurallari gbzeterek, kanita dayali yaklasimlar
cercevesinde yuritdr, literatlir okur, arastirma yapabilir ve yorumlayabilir.

Ogretme Seminer, poliklinikte yapilan uygulamalara aktif katilim.

Yoéntemleri

ilk giin tanisma, sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan aile hekimliginin tanimi, tarihgesi,
amaci ve 6nemi konulu seminer verilir.

intdérnlerin dért (4) haftalk staj sirasinda istanbul Yeni yizyil Universitesi Ozel
Gaziosmanpasa Hastanesi aile hekimligi polikliniginde ilgili 6gretim Uyesi esliginde
poliklinik hizmetlerine katilimi zorunludur.

Her intdérn en az bir makale sunumu yapmak ve makalelere yonelik tartismalara
katilmak zorundadir.

Degerlendirme
Yontemi

intdrn karnesi uygulamalari ve poliklinik calismalari, hasta yakinlari ve personele karsi
tutumu, seminer, klinik toplantilardaki devam ve basarisi ile degerlendirilecektir.
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Onerilen
Kaynaklar

1-Temel Aile Hekimligi Ed; Dog. Dr. Umit AYDOGAN, Prof. Dr. Bayram KOG Giines Tip
Kitapevleri Ltd. Sirketi. 2017

2- Saglik Bakanhgi Periyodik Muayene Kilavuzu
3- Current Aile Hekimligi Tani ve Tedavi Jeannette E. South-Paul Ceviri Editéri Dog.
Dr. Altug KUT, Lange 2014

4-Saglik Bakanhgi Saghk Arastirmalari Genel MudurlGgi (SAGEM) “Kanita Dayali Tip
Rehberi
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T.C.
iSTANBUL YENI YUZzYIL UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
AILE HEKiMLiGi ANABILiM DALI

iNTORN EGiTiM UYGULAMA KARNESi

islem Tipi Tarih Onaylayan
Genel ve soruna yonelik anamnez alabilme U
Genel fizik muayene yapabilme U
On tani / tanilara varabilme U

Tani icin gereken temel laboratuvar tetkiklerini uygun | U
sirayla isteme, sonuglari degerlendirebilme

Raporlama, bildirim yapabilme U
Hastalari uygun bir bicimde sevk edebilme U
Recete dizenleyebilme U
Hastada akciger radyolojik degerlendirme U
Akilci ilag kullanimi u
Cocuklarda blylime ve gelismeyi izleyebilme U
Gebe takibi yapabilme u
Aile danismanhgi verebilme u
Bagisiklama hizmetlerini ylritebilme u
Aile planlamasi yéntemlerini dogru uygulayabilme ve u

bilgilendirme

Saglikla ilgili arastirma yapabilme, literatlr okuyabilme, U
yorum yapabilme

Birinci basamakta sik karsilasilan ¢cocukluk ¢agi

hastaliklarina yaklasim G
Atesli hastaya yaklasim G
Diyareli hastaya yaklasim G
Halsizlik sikayeti ile gelen hastaya yaklasim G
Psikiyatrik sorunlu hastaya yaklasim G

Ergenlik donemindeki hastaya yaklasim G




Yasli hastaya yaklasim

Birinci basamakta kronik hastalik yonetimi

istahsizlik yakinmasi ile gelen hastaya yaklasim

Kasinti yakinmasi ile gelen hastaya yaklasim

Hasta temelli saglikh beslenme ve yasam tarzi onerileri

Periyodik muayene ve kontrol yapabilme

U:Uygulama yapmali
G:Gozlem yapmal

Ogrenci Devam Durumu

Ogrenci Basari Durumu

Onaylayan Unvani, Adi-Soyadi

Onay Tarihi

imza
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AILE HEKIMLIGI STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA
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istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghig1 Anabilim Dali

Staj siiresi

4 hafta

Staj Tiru

Zorunlu

Staj Sorumlusu

Prof. Dr. Seniha Bilge Hapcioglu

Stajin Amaci

Edinilen bilgi, beceri ve tutumlar temelinde, toplumda sik
goriilen saglik sorunlarinin fiziksel, ruhsal ve toplumsal
belirleyicileri dogrultusunda, epidemiyolojik yontemleri
kullanarak var olan saglik sorunlarinin 6nceliklerini ve
korunma 6nlemlerini belirleme, Tiirkiye’deki saglik
orgiitlenmesini taniyarak ve bu orgiitlenme i¢inde ¢alisarak
toplumun saglik diizeyinin gelistirilmesi ve siirdiirilmesi i¢in
gerekli halk sagligi miidahalelerini planlama ve uygulama
yetkinliklerini kazandirmaktir.

Ogrenim Ciktilar:

1-Tiirkiye’nin saglik sistemi ile ilgili orgiitlenme hakkinda
bilgi sahibi olur. Saglik alaninda calisan personeli gorev ve
sorumluluklarini bilir.

2. Toplumun saglik diizeyinin korunmasi ve gelistirilmesine
yonelik hizmetleri planlar ve yiiriitiir.

3. Toplumun saglik diizeyini gosteren temel tibbi ve
toplumsal gostergeleri tanimlar, hesaplar, yorumlar ve saglik
hizmetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesinde kullanir.

4. Saglik hizmetlerinin 6nceliklerini belirleyebilir. Kaynak
israfina yol acacak uygulamalar konusunda bilgi sahibi olur.
Saglik personelini egitebilir.

5- Bagisiklama hizmetlerini planlar, uygular ve sonuglarimni
degerlendirir.

6. Kronik hastaliklarla ilgili korunma ve kontrol dnlemlerini
planlar, uygular ve sonuclarin1 degerlendirir.

7. Ureme saghig, aile planlamas: hizmet ve danigmanlig
hizmetlerini planlar, sonuclar1 degerlendirebilir.

8. Toplumun saglik diizeyini yiikseltmek, saglig1 gelistirmek
ve toplum katilimini saglamak tizere saglik iletisim ve egitim
etkinliklerini diizenler.

9. Saglik personeli ile etkili bir iletisim kurar.

10. Bilimsel bir arastirma projesinde veri toplama, literatiir
tarama, verilerin degerlendirilmesi, yaymn asamalarinda gorev
alir.

11. Saglik hizmetlerini etik kurallar1 ve toplumsal yarar1
gozeterek, kanita dayali yaklagimlar ¢ercevesinde yiirtitiir.
12. Gegerli saglik mevzuatini bilir ve mevzuata uyar.

13- Vektorlerle ile savas konusundaki uygulamalarin neler
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oldugunu bilir.

14. Cevreyi koruma ve gelistirme konusunda egitim verebilir.
15-Cevresel faktorlerin saglik iizerindeki etkilerini bilir.
16-Olaganiistii durumlarda, yaralilarin tedavisi ve gevre
saglig1 hizmetlerini organize eder ve yiirltiir.

17- Bir is yerinde, is glivenligi ve meslek hastaliklari
acgisindan ¢evresel riskleri belirler, onlemler alir.

Ogretme Yéntemleri

Teorik ders, seminer, interaktif egitim, tartisma, uygulama
gezileri, is yeri ziyaretleri toplum saglgi, aile saghgi
merkezlerindeki uygulamali egitimler.

Degerlendirme Yontemi

Teorik ve uygulamali egitim bilgilerinin 6lgiilmesi,
seminerlere ve tartismalara katilma, devam durumu, beceri
konusundaki gelismelerin degerlendirilmesi uygulamalari

Onerilen Kaynaklar

Halk Saghigit Temel Bilgiler. Prof.Dr.Cagatay Giiler,
Prof.Dr.Levent Akin. Hacettepe iiniversitesi yayimlar1 2012,

2. The Sociology of Health and Illness, S. Nettleton, 2nd
Edition, Polity Press, Cambridge 2006

3. Saglik Ekonomisi ve Saglik Yonetimi, Prof.Dr Coskun Can
Aktan/ Dr. Ulvi Saran , Aura Kitaplari, Istanbul,2007

4. UNICEF. Diinya Cocuklarmin Durumu Raporlari2. T.C.
Hiikiimeti, UNICEF. Tiirkiye’de Anne Ve Cocugun Durumu

5. Hacettepe Niifus Etiitleri Enstitiisii. Tiirkiye Niifus Ve Saghk
Arastirmalari

6. Dirican R., “Toplum Hekimligi (Halk Sagligi)”, Uludag
Universitesi Basimevi, (1993)

7. Bertan M., Giiler C., “Halk Saglig1”, Giines Kitabevi, (1997)
8. Basic Epidemiyology. R Bonita et al. WHO 2006.

9. Oztek Z, Eren N; Saglik Hizmetleri El Kitabi

10. Velicangil, S. (1980). Koruyucu ve Sosyal Tip. Istanbul:
Filiz Kitapevi.

11. Last M.J. and Wallace B.R. (1992). Public Health and
Preventive Medicine. London: Prentice Hall Inc.

12. Hobson, W. (1979). The Theory and Practice of Public
Health. New-York: Oxford Univ. Pres.
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T.C.

ISTANBUL YENI YUZYIL UNIiVERSITESI TIP FAKULTESI

HALK SAGLIGI ANABILIM DALI

iNTORN EGITiM UYGULAMA KARNESI

islem

Tipi

Tarih

Onaylayan

Aydinlatilmis onam alma, 6yki alma, fizik
muayene

U

Evde saglik hizmeti

15-49 yas kadin izlemi

Aile planlamasi, danismanlik verme

Gebe/Lohusa takibi

Yenidogan taramast

Bebek /Cocuk izlem

As1 Uygulama ve kayitlarin tutulmasi

Kanser tarama

Bulasici hastaliklar kontrolii

Kronik hastaliklar kontroli

Tutin kontroli

Okul saglig1 hizmetleri

ACSAP merkezlerinde uygulama

Saglik egitimi

Kayit tutma-istatistik

KETEM caligsmalari

c|lcljlc|lclc|lcljlc|lclc|lac|le|Cc|lQc|lc|a|c
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BECERILER Tipi | Tarih Onaylayan
Resmi Yazigsma yapma, raporlama U
Hemoglobin, Hemotokrit ve sedimantasyon 6l¢timii
yapma §)
Hizmet i¢i egitim yapma U
Su 6rnegi alma, suda bakiye Klor tayini yapma U
Acil durumlarda su dezenfeksiyonu yapabilme U
Acil yardimlar ve organizasyonunu yapabilme §)
Acil durumlarda saglik hizmeti sunabilme, bulasici
hastaliklarla miicadele uygulamalar1 yapabilme U
G

Esnaf ve igyeri denetimi yapabilme

U:Uygulama yapmali
G:Gozlem yapmali

Ogrenci Devam Durumu

Ogrenci Basar1 Durumu

Onaylayan Unvani, Adi-Soyadi

Onay Tarihi

imza
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HALK SAGLIGI STAJI PUANTAJ KARNESiI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA
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Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Tip Fakiiltesi Ruh Saghigi ve Hastaliklar

Anabilim Dali

Tarih:

Staj Grubu:

Staj siiresi 4 hafta
Staj Turu Zorunlu

Staj Sorumlusu

Dr. Ogretim Uyesi Oya Bozkurt

Stajin Amaci

Ruh Saghgi ve hastaliklan ile ilgili olan ve o6zellikle sik
gorilen hastaliklar1 taniyan, yonetebilen, yeni bilgi ve
teknolojiyi takip edebilen, etik kurallar1 ig¢sellestirmis
hekim yetistirmektir.

Ogretme Yéntemleri

Seminer, 6gretim Uuyeleriyle hasta basi interaktif tartisma
(6ykii alma, dosya hazirlama ve sunma, tartisma, izleme)
Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Anabilim Dali ve ilgili Bilim
dallarinin diizenli toplantilan (klinik olgu tartismalar: vs),
poliklinik hastalari, poliklinikte yapilan uygulamalara aktif
katilim.

Degerlendirme Yontemi

Intorn karnesi uygulamalar1 ve poliklinik ve Kklinik
calismalari, hasta yakinlar1 ve personele karsi tutumu,
seminer, Kklinik toplantilardaki devam ve basarisi ile
degerlendirilecektir.

Onerilen Kaynaklar

1- Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1. Ed; Prof. Dr.M.Orhan Oztiirk,
Prof. Dr.N.Aylin Ulusahin. Nobel Tip Kitabevleri Ltd. St.
2015

2- Kaplan & Sadock Psikivatri. Ceviri editori: Prof. Dr. Ali
BOZKURT. Gunes Tip Kitapevi. 2016.
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T.C.

ISTANBUL YENI YUZYIL UNIiVERSITESI TIP FAKULTESI

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI ANABILIM DALI

iNTORN EGIiTiM UYGULAMA KARNESI

islem

Tipi

Tarih

Onaylayan

Psikiyatri Yatakli Unitesinde A. Onam alma,
oyki alma, psikiyatrik muayene

Hasta dosyasi hazirlama

On tan1 / tanilara varabilme

Acil Psikiyatri Unitesinde nébet

Vaka takdimi

c || C | c

U:Uygulama yapmali
G:Gozlem yapmali

Ogrenci Devam Durumu

Ogrenci Basar1 Durumu

Onaylayan Unvani, Adi-Soyadi

Onay Tarihi

imza
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RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/iIMZA
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Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Tip Fakiiltesi

cusesenennnAnabilim Dal
Tarih:
Staj Grubu:
Staj siiresi 4 hafta
Staj Turu Se¢meli

Staj Sorumlusu

Stajin Amaci

Ogrenim Ciktilar:

Ogretme Yéntemleri

Degerlendirme Yontemi

Onerilen Kaynaklar




T.C.

ISTANBUL YENI YUZYIL UNIiVERSITESI TIP FAKULTESI

iNTORN EGIiTiM UYGULAMA KARNESI

weeeneeeene e ANABILIM DALI

islem

Tipi

Tarih

Onaylayan

c || C | c

U:Uygulama yapmali
G:Gozlem yapmal

Ogrenci Devam Durumu

Ogrenci Basar1 Durumu

Onaylayan Unvani, Adi-Soyadi

Onay Tarihi

imza
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STAJI PUANTAJ KARNESI

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA

TARIH

ONAYLAYAN
KASE/IMZA
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